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АДМИНИСТРАЦИЯ РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	18.11.2022
	
с. Ребриха
	№ 615



	     Об утверждении ежегодного плана проведения плановых проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2023 год



В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Алтайского края от 05.03.2020 N 16-ЗС "Об осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Алтайском крае",
ПОСТАНОВЛЯЮ:
      1. Утвердить план проведения плановых проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в 2023 году (Приложение).     
    2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Администрации Ребрихинского района Алтайского края. 
    3.  Опубликовать настоящее постановление в Сборнике муниципальных правовых актов Ребрихинского района  Алтайского края и обнародовать на официальном сайте Администрации Ребрихинского района Алтайского края. 
    4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Кашперову С.П., заместителя главы Администрации района по социальным вопросам.

Глава района                                                                                        Л.В.Шлаузер  
	


Заместитель главы Администрации района по социальным вопросам


	
                                  

                                     С. П. Кашперова             

	
Управляющий делами
Администрации района


Начальник юридического отдела
	
                               В.Н.Лебедева



С. А. Накоряков

	
	



































Казанцева Елена Викторовна
(38582) 22452

   УТВЕРЖДАЮ:
      Координатор районной трехсторонней комиссии по регулированию социально – трудовых отношений 
__________________ С. П. Кашперова
  
« 07 » декабря 2022  г.

ПЛАН
работы районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых
 отношений на 2023 год.
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственные за подготовку вопроса
	Период заседания

	1
	Итоги реализации трехстороннего соглашения между Администрацией Ребрихинского района Алтайского края, Ассоциацией «Территориальное объединение работодателей Ребрихинского района» и Координационным советом председателей профсоюзных организаций
на 2022-2024 годы в 2022 году

	Помощник заместителя главы Администрации района по социальным вопросам
	1 квартал

	2
	О развитии социального партнерства и формировании социально ответственного поведения работодателей на рынке труда
	Помощник заместителя главы Администрации района по социальным вопросам
	

	3
	Об использовании средств ФСС на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организациях района
	Главный специалист Филиала №1 Алтайского регионального отделения фонда социального страхования
	2 квартал

	4
	Итоги работы и проблемы кадровой обеспеченности  КБУЗ «Ребрихинская ЦРБ»
	Главный врач 
КБУЗ «Ребрихинская ЦРБ»
	

	5
	Охрана труда в учреждениях культуры
	Председатель Комитета по культуре и делам молодежи Администрации района
	3 квартал

	6
	О легализации трудовых отношений и профилактике неформальной занятости
	Помощник заместителя главы Администрации района по социальным вопросам
	

	7
	Результаты проверок исполнения трудового законодательства муниципальными учреждениями в рамках ведомственного контроля
	Помощник заместителя главы Администрации района по социальным вопросам
	4 квартал

	8
	Ситуация на рынке труда в районе и меры по содействию занятости населения
	Директор ЦЗН КГКУ УСЗН по Ребрихинскому району

	

	9
	Об утверждении Плана работы районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых
 отношений на 2024 год
	Помощник заместителя главы Администрации района по социальным вопросам
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